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Richtlinie zum Arbeits- und Gesundheitsschutz
der Hutchinson Stop-Choc GmbH & Co0.KG
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We make it possible .
£ TotalEnergies

1.1 Giiltigkeit
Diese Richtlinie gilt fur den Standort Renningen.
1.2 Vorwort

Qualifizierte, motivierte, gesunde und bis ins Alter leistungsfahige Mitarbeitende, sind ein
entscheidender Faktor flir den wirtschaftlichen Erfolg unseres Unternehmens. Entsprechend der
Charta der Grundrechte der Europdischen Union, steht jeder Arbeitnehmerin und jedem
Arbeitnehmer das Recht auf gesunde, sichere und wirdige Arbeitsbedingungen zu. Wir nehmen
unsere Verantwortung wahr, deshalb hat, in Einklang mit den Prinzipien von TotalEnergies und

deren globaler Tochter Hutchinson, der Arbeits- und Gesundheitsschutz bei uns héchste Prioritat.

Unsere Grundsatze:
e Leben ist nicht verhandelbar!

e Menschen machen Fehler!

e Toleranzgrenzen sind die kdrperlichen Belastungsgrenzen des Menschen!

e Menschen haben ein Grundrecht auf eine sichere Arbeitsumgebung!

1.3 Ziele

Entsprechend Grundsatzen und unserem Einflussbereich, haben wir verbindliche Ziele aufgestellt:
Fiir Beschaftigte von Hutchinson Stop-Choc und Beschiftigte wahrend der Zeit der
Arbeitnehmeriiberlassung:

~Null Arbeitsunfalle®, Schutz vor Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Erkrankungen, Schutz
und Foérderung der physischen und psychischen Gesundheit, besonderer Schutz von Jugendlichen
sowie Mlttern wahrend der Schwangerschaft, nach der Entbindung und in der Stillzeit.

Fiir Beschaftigte von externen Unternehmen (Fremdfirmen), die in unserem Auftrag

oder als Subunternehmer auf unserem Betriebsgeldnde tatig werden:
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Hinwirken auf ,Null Arbeitsunfédlle™ und Schutz vor gefahrlichen Auswirkungen durch Arbeitsstoffe.
Werkzeuge: Unterschriebene Unterweisung, Brandschutzordnung Teil A, schriftliche
Arbeitserlaubnis mit Gefahrdungsbeurteilung, HeiBarbeitsschein, Betriebsanweisungen,
Logout/Tagout.

Fiir unsere Nachbarschaft und Umwelt:

Schutz vor gefahrlichen Auswirkungen durch Larm, Arbeitsstoffe sowie Brand- und Explosion.

Wir haben den Anspruch, die Sicherheit und Gesundheit aller interessierten Parteien fortlaufend zu

schiitzen und stetig zu verbessern.
1.4 Grundlagen und Verpflichtungen

Einhaltung aller fir uns relevanten europaischen Verordnungen und Richtlinien, nationalen Gesetze

und Verordnungen sowie DGUV-Vorschriften.

Beachtung der, zur Konkretisierung von Gesetzen und Verordnungen, aufgestellten technischen

Regeln sowie der DGUV Regeln und Grundsatze - als Hilfestellung bei der Umsetzung der

Anforderungen aus den staatlichen und autonomen Arbeitsschutzvorschriften.

Einhaltung der konzern- und standortinternen Sicherheitsvorschriften und Regeln.

Durchflihrung von Gefahrdungsbeurteilungen unter Beriicksichtigung von Jugend- und

Mutterschutz. Festlegen und Umsetzen von SchutzmaBnahmen gemaB dem STOP-Prinzip:

e Substitution — Gefahrenquelle vermeiden oder beseitigen bzw. Gefahrstoffe oder Verfahren
durch weniger gefahrliche ersetzen.

e Technische MaBnahmen — Wirksamwerden der Gefahrenquelle ausschlieBen/beseitigen.

e Organisatorische MaBnahmen — Wirksamwerden der Gefahrenquelle verhindern/verringern.

e Personliche MaBnahmen — Einwirkung durch PSA verhindern/verringern.

o Erganzend: Verhaltensbezogene MaBnahmen — Wirkung der Gefahrenquelle verringern.
1.4.1 Personliche Schutzausriistung — PSA

Kdénnen Gefahrdungen durch Substitution, technische und organisatorische MaBnahmen nicht
abgewendet werden, stellen wir zum Schutz der Beschaftigten geeignete, CE-konforme PSA in
ausreichender Menge zur Verfigung, damit diese bei Verschmutzung oder Defekt jederzeit
ausgetauscht werden kann. Die Beschaftigten werden bei der Auswahl einbezogen und

unterweisen.
1.4.2 Gefahrstoffmanagement

Unser Anspruch ist es, alle interessierten Parteien vor gefahrlichen Auswirkungen durch
Arbeitsstoffe (chemische Stoffe & Produkte, sowie biologische Substanzen) zu schiitzen.
Gesundheitsschadliche, brand- o. explosionsgefahrliche Stoffe sollen nur eingesetzt werden, wenn

alternative Verfahren nach einer ganzheitlichen Betrachtung & Abwagung nicht umsetzbar sind. Bei
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der Entwicklung und Planung von Produkten, Verfahren & Prozessen, gibt eine Liste bei uns
unerwiinschter Stoffe Hilfestellung. Auch sind wir stets bestrebt, gefahrliche durch weniger

gefahrliche Stoffe zu ersetzen.
1.4.3 Ergonomie und Arbeitsgestaltung

Bei der Beurteilung und Gestaltung bestehender, als auch der Planung neuer Arbeitsplatze/-
systeme, betrachten wir stehts das ganze Arbeitssystem. Wichtige Punkte sind dabei die
Leistungsvoraussetzungen des Menschen, Muskel-Skelett-Belastungen, Schnittstelle Mensch-
Technik sowie die Arbeitsumgebung. Ziel ist es, Humanitat und Wirtschaftlichkeit in Einklang zu
bringen: Beschéftigte sollen keinen kurz-, mittel- oder langfristigen Uber- oder Unterforderungen
ausgesetzt und die Arbeit soll menschengerecht gestaltet sein. Die Anwendung ergonomischer

Erkenntnisse soll beste Arbeitsergebnisse erzielen und Wettbewerbsfahigkeit sichern.
1.4.4 Sicherheit von Maschinen und Arbeitsmitteln

e Beschaffung: Maschinen & Arbeitsmittel missen dem Schutzniveau zur Unfallverhiitung des
Europaischen Wirtschaftsraumes (EWR) entsprechen. Bei Maschinen, Lasthebemitteln u.a., ist
die EG-Richtlinienkonformitat durch das angebrachte CE-Zeichen fiir alle Personen erkenntlich.

e Eigenbau oder Verkettung mehrerer Maschinen: Als Inverkehrbringer kommen wir
unserer Pflicht nach, vor Inbetriebnahme eine Risikobeurteilung, das EG-Konformitats-
bewertungsverfahren und die CE-Kennzeichnung durchzufiihren oder dies zu beauftragen.

e Wesentliche Anderungen an Alt-Maschinen ohne CE: Sollten wir uns hierfiir entscheiden,
muss eine nachtragliche CE-Kennzeichnung erfolgen, dies erfordert eine Angleichung aller
Bauteile auf den aktuellen Stand der Technik, eine Risikobeurteilung & Konformitatserklarung.

e Betreiben oder Beschaffen von Alt-Maschinen ohne CE: Die Verwendung des Arbeits-
mittels muss nach dem Stand der Technik sicher sein. Dies ist mittels Gefahrdungsbeurteilung
zu bewerten. Sollten unter den konkreten Einsatzbedingungen zusatzliche betriebliche
SchutzmaBnahmen erforderlich werden, missen diese dem Stand der Technik entsprechen.

e Die Inbetriebnahme von Maschinen ist grundsatzlich erst nach erfolgter
Gefahrdungsbeurteilung und Maschinenfreigabe, Erstellung einer Betriebsanweisung, ggf.

Bereitstellung von PSA sowie Schulung und Unterweisung der Beschaftigten erlaubt.

Um die Sicherheit zu gewdhrleisten, werden unsere Maschinen, Anlagen und Arbeitsmittel
vorbeugend gewartet und instandgehalten. Vorgeschriebene Priifungen werden geplant,
regelmaBig und entsprechend den gesetzlichen Anforderungen durch fachkundige Personen

durchgeflihrt, dokumentiert und ggf. notwendige SicherheitsmaBnahmen eingeleitet und verfolgt.
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1.5 Pravention und Lessons Learned

Unfalle verhindern heiBt Risiken und Gefahrdungen erkennen, eliminieren oder zumindest bis auf
ein akzeptables Restrisiko minimieren, bevor diese wirksam werden oder schlimmere
Auswirkungen haben kdnnen. Kritische Situationen, Beinaheunfalle und Erste Hilfe MaBnahmen
werden erfasst und umgehend SofortmaBnahmen eingeleitet. Weiterreichende, dauerhafte
SchutzmaBnahmen werden geplant, Ziele definiert, terminiert und bis zur nachgewiesenen
Wirksamkeit Uber Safety Corner in den Bereichen oder softwaregestiitzt gesteuert und wenn
zutreffend mit Gefahrdungsbeurteilungen verkntpft.

Betriebsarzt/-arztin & Fachkraft fir Arbeitssicherheit unterstiitzen und beraten alle Beteiligten.
Sicherheitsbeauftragte unterstiitzen Beschaftigte und Vorgesetzte in allen Betriebsbereichen.
Anonyme Mitarbeiterbefragungen und Riickkehrgesprache helfen uns psychosoziale Risiken und

Belastungen zu erkennen und gegenzusteuern.

1.6 Prinzipien

Um unsere Ziele zu erreichen, pflegen wir einen offenen Austausch auf allen Ebenen. Alle
Beteiligten missen sich ihrer taglichen Verantwortung bei Planung, Entscheidung und Ausflihrung
bewusst sein und vertrauensvoll zusammenarbeiten.

Alle bei uns oder fur uns tatigen Personen haben das Recht und die Verpflichtung, bei offensichtlich
unsicheren oder gesundheitsgefahrdenden Situationen einzugreifen, diese zu stoppen, gemeinsam
eine Losung zu finden oder wenn nicht méglich die Vorgesetzten einzubeziehen. Dieses Vorgehen

ist in der Stop-Card von TotalEnergies manifestiert.
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1.7 Stor- und Unfallmanagement

Unfall- und Stoérfallanalysen werden ebenfalls mit dem Ziel ,Lessons Learned" durchgefuhrt. Wir

setzen hierfliir die Methode der ,riickschauenden Analyse™ (umgekehrte Gefdhrdungsbeurteilung),

5-Why oder Ursache-Wirkungs-Diagramm ein.

1.7.1 Notfallvorsorge

Unser Notfallmanagement basiert auf der Analyse und Bewertung unserer standortabhangigen

Risiken. Das groBte Risiko fiir unsere Beschaftigten, unsere Nachbarn und Umwelt sowie unser

Unternehmen stellt ein Brand dar, die Notfallvorsorge umfasst den vorbeugenden Brandschutz:

e Baulich: Brandabschnitte, -wande & -schutztiren, ausreichend Fluchtwege & Notausgange.

e Anlagentechnisch: Brandmeldeanlage mit flachendeckenden Rauchwarnmeldern &

Alarmierungsanlagen, Rauch- und Warmeabzugsanlagen, ausreichend geeignete Feuerldscher.

e Organisatorisch: Brandschutzordnung Teil A, B, C; HeiBarbeitsschein, Alarm-, Rdumungs-,

Notfallnummern- & Krisenplane, Personallisten zur Vollzahligkeitskontrolle an Sammelstelle.

Abwehrender Brandschutz obliegt der Feuerwehr. Wir pflegen mit den Einsatzkrdften einen

regen Austausch, um im Ernstfall einen schnellen, reibungslosen und sicheren Einsatz zu

ermoglichen.

Business Continuity Management zur Wiedererlangung der Geschaftsfahigkeit.

1.8 Schulung und Unterweisung

Sicherheitserstunterweisung fiir alle Beschaftigten, auch der Arbeitnehmerliberlassung,

Praktikanten und Praktikantinnen sowie Ferienarbeiter*innen.

Wiederholende Unterweisungen fir Beschaftigte & Arbeitnehmeriberlassung: Allgemeine

Sicherheits- und Gesundheitsschutzregeln, Ergonomie, sicheres und gesundes Arbeiten in Blros,

mit manuellen Arbeitsmitteln und Maschinen, mit Gefahrstoffen, elektrische Betriebsmittel, Larm,

Benutzung von PSA; Leitern, Tritte & Kleingerlste. Fihrungskrafte: Rechte und Pflichten.

Feuerldschiibung jahrlich fir alle neuen Beschaftigten - auch der Arbeitnehmerlberlassung,

Brandschutzhelfer, sowie zur Auffrischung der Stammbelegschaft.

Notfalliibungen fir alle: 2x jahrlich R&dumungs- & Brandschutziibung, mit dokumentierter

Beobachtung, Bewertung des Ablaufs und Lessons Learned.

Schulungen (in & extern) fur schriftlich beauftragte Personen: Raumungsbeauftragte,

Brandschutzhelfer, Ersthelfer, elektrotechnisch unterwiesene Personen, Arbeiten mit

Flurférderzeugen und Kranen.
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1.9 Arbeits- und Gesundheitsschutzmanagement

Wir haben den Anspruch uns kontinuierlich zu verbessern und den sich verandernden

Anforderungen gerecht zu werden. Unser Arbeits-, Gesundheits- und Brandschutzmanagement ist

nach dem konzerneigenen System ,SafeRing" zertifiziert, welches den ,Plan, Do, Check, Act"

Ansatz verfolgt.

Neben jahrlichen internen Audits, anhand eines umfangreichen Bewertungskatalogs, erfolgen alle 3

Jahre Audits durch Auditoren-Teams bestehend aus konzerninternen Auditoren und Auditoren

renommierter Zertifizierungsgesellschaften.
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